edu Scrui>

Agile Education
edukacja szyta na miare
Kompetenc)l przysztoscl

SisTeam - Marta Orbitowska | Paulina Orbitowska-Fernandez



Co$ na rozarzewke :)

Jakie kompetencje sa potrzebne, by odpowiedzie¢ na nasza rzeczywistosc (VUCA)?
chat, otwarta dyskusja

Jak wspodtczesna szkota odpowiada na kompetencje XXI w.

Nasze Story

eduScrum - czym jest i jak wspiera

Zacznij od Dlaczego i poznaj warunki efektywnej pracy zespotowej

eduScrum w Polsce

/winne srodowisko nauczycielskie - zmieniacze edukacji

Odpowiedzi na pytania sli.do




menticom 84 07 68




Kompetencje potrzebne, by odpowiedzieC nha nasza
rzeczywistosc VUCA




COMPETENCES MINDSET & TALENT

Critical thinking Curiosity

Creativity Initiative
Communication Persistence

Collaboration Empathy
Adaptability

DOMAIN KNOWLEDGE

Area of specialisation
Expertise




Technologie spatecznoscicwe dajg impuls

Ogromny wzrost czujnikow i mecy do powstawania nowych form tworzenia i

obliczeniowej czynia ze Swiata
programowalny system

kreowania wartosci

myslenie
projektowe

wspotpraca

WiRlna Dzieki tak silrym wzajemnym

7aleznoéciom i tacznnsci w

myslenie skeli globu, do rdzenia

obliczeniowe fur k.Ljunuwm i.d Ul?',dllitd(.ji‘ :
trans- musiaty przeniknac zdolnosci 4

dyscyplinarnosc¢ adaptacyjne i roznarodnosé

kompetencje
miedzykulturowe
umiejetnosc
korzystania z
nowych mediow

zarzadzanie

obcigzeniem

kognitywnym
wzrost

dtugowiecznosci inteligencja

spoteczna
Rosnaca globalnie
dtugosc zycia wptywa na )
chzrakter prowadzenia .Odkrywan'.e sensu e .
i nadawanie niekonwencjonalne
Znaczenia tadaptacyjne
myslenie

Sciezki zawodowe]
i uczenic sie

Nowe narzedz a komunikacyjne wymagaja
rozwdj inteligentnych nowych umiejgtnosci korzystania z mediow,
maszyn | systemow wychodzacych poza tekst

Automatyzacja miejsca pracy odsuwa pracownikow od rutynowych,

powtarzalnych zadan
< 6 czynnikow warunkujacych zmiany(stymulatory) - grzemiany
’ zaktocajgce statu quo, ktdre na nowe uksztattuja obrez zatrudnienia

’ kluczowe umiejetnosci pracownikow w przysztosci
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Jak wyglada rzeczywistosC wspotczesnego systemu
edukacji?







Badania na temat polskich uczniow

PISA 201512018




,Edukacja jest nie tylko przygotowaniem na to, co moze nastgpic
pozniej. Polega rowniez na pomaganiu ludziom zaangazowac sie
W terazniejszosc. To, kim staniemy sie w ciggu naszego zycCia,
zalezy od jakosci naszych doswiadczen tu i teraz.”

Sir Ken Robinson



Inspiracja w zwinnosci

Podejscie ,Zwinne’” to sposdb pracy w zgodzie z wartosciami opisanymi
niemal 20 lat temu w Manifescie Agile.

Mimo, ze sam Manifest powstat w srodowisku programistycznym i
bezposrednio nawigzuje do pracy nad wytwarzaniem oprogramowania,
jego przestanie rozpatrywane jest dzis uniwersalnie.
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Wspodfpraca uczniowska ponad odgornie ustalone reguty

Reagowanie na zmiany ponad podgzanie zgodnie z planem.
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Czym jest eduScrum?

Aktywny proces edukacyjny oparty na wspotpracy.

Ramy dziatania w zespotach uczniowskich, dzieki ktérym
uczniowie moga adaptacyjne rozwiazywacé ztozone problemy tak|
by w efektywny i kreatywny sposob osiggac cele nauczania oraz
osobisty rozwo] w najbardzie] jakosciowy sposob.

- Pozwala uczniom na wykonywanie zadan w
ustalonym wspdlnie rytmie.

- Uczniowie planujg i wyznaczajg sobie zadania
oraz monitorujg postep swojej pracy.

- Nauczyciel okresla cele, kryteria oraz wspiera
ucznidw W ich procesie uczenia sie oraz
rozwoju osobistym.

- Tworca jest Willy Wijnands, nauczyciel fizyki i
chemii - 2011r.




Motywacja wewnetrzna




Filary eduScrum
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Wartosci eduScrum

Krytyczne mysSlenie
Wolnos¢ Rozw0j osobisty

Szacunek ?O CO?

Kreatywnosc¢ Autentycznos¢

Rozwoj zespotowy
Wiascicielstwo Skupienie Odwaga

- Zaufanie Otwartosc
7 .
Wartosci
Autonomia Zaangazowanie

o
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Odpowiedzialnos¢ /



Zasady eduScrum

Transparencja

lteracja Retrospekcja

Adaptacja zasadj Dociekanie
—— Komunikacja Wspoétpraca \

Widocznos¢é Refleksja
/
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Neurobiologia zaufania
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PieC warunkow efektywnej pracy zespotowe]

) Zaangazowanie

Komuwikac|a

Zaufanie
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Project

Run Up Chart Impediments
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ETAPY WYCHODZENIA
ZE STREFY KOMFORTU

brak pewnosci
siebie
STREFA

STREFA STREFA ROZWOJU
KOMFORTU NAUKI | WZROSTU

szukanie
wymowek

podatnos¢ na
opinie innych

Strefa komfortu to piekne miejsce,
ale nic tam nie rosnie.

CO

735 x 1102 rosnijwsile.pl




eduScrum w Polsce | na swiecie

Ponad 250
certyfikowanych
edukatorow -

eduScrum
Masterow od
2018 roku

eduScrum od 2011,
ponad 1400
nauczycieli

certyfikowanych
przez twaorce
Williego
Wijnandsa

Europa
Ameryka Pn
Ameryka Pd
Azja
Australia
28 krajow

eduScrum Guide
przettumaczony
na 20 jezykow



Edukacja w zmianie

Wiosna w
Edukacji

E | wiele wiele

s iInnych ...

ksztattujgce -
Centrum Edukacji
Obywatelskigj

Budzaca sie
Szkota










